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スマートアイランド推進カタログ（担い手確保・人材育成 分野）

短時間就労を通じた雇用創出と労働力の増加

自治体マッチボックス／株式会社Matchbox Technologies

大規模 担い手確保

技術/サービス概要

技術/サービス情報

実現する地域社会のイメージ

・デジタル（ウェブサイト、アプリケーション）を通じて、
地域の短時間就労に関する勤務情報を可視化。
柔軟な働き方を望む人と人手不足の事業者が気
軽にマッチングできる環境を構築。

・潜在労働力が掘り起こされ、地域内事業者の人
手不足解消に貢献。

・求職者と事業者の接点が増加し、一定数が長期
就業へ移行する。地域に新たな雇用機会/手法
を提供。

サービス分野（大） 担い手確保

サービス分野（小） 雇用創出

サービス購入者 自治体、島内事業者

サービスの概要 島内事業者が求人を掲載し、求人への応募者の採否や労務処
理などをアプリケーション内で実施。1日単位で手軽に雇用が可能。
事業者は採用ごとに成果報酬型の手数料を支払う。

サービス利用（受益）者 自治体、島内事業者、島内外の求職者

サービスにより
期待される効果

・人口減少社会（地域）における人手不足の解消
・女性 / 高齢者などの多様な人材の活躍
・将来に渡る人手不足対策

サービスの特性・優位性 自治体が事業主体となり、民間事業者と連携して普及促進を実
施することで、地域特性に応じた効果的な活用や広報等を実施。
幅広い年代の求職者 / 規模を問わない事業者の参画を促す。
事業者からの手数料収入で将来的な自治体負担はゼロ。

対応可能な地理特性 Wi-Fiもしくは携帯電話回線が通じる地域

1日単位での就業固定勤務

「眠れる労働力」を掘り起こす

働ける時間を増やす働ける人を増やす

(有業率)

働き方の選択肢を増やす

常勤雇用を前提にしたサービスとともに、社会

的ニーズが高まっている1日単位の就業機会を

提供。

子育/介護中の女性、退職後のシニア、就職

活動中の学生、U/Iターンを検討している求

職者などの就業支援。

その日、働けます！ 気軽に依頼

地域内外の求職者 地域の事業者

ウェブサイト/
アプリケーション

スキルや時間を活用

好きな職場と
ずっとつながる

スキルや熟練度に
合わせて求人を共有
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税別価格（参考）

無料トライアルの有無 無

購入までの所要期間
（参考）

３～４か月

その他
（補足事項及び注意事項）

※システム保守費及び事業４年目以降の運営事務局
費は無料（利用する事業者からの手数料収入で継続
運営を実施）

サポート体制
および関係者
（導入時・導入後）

企業情報

事業者名 株式会社Matchbox Technologies

所在地 新潟県新潟市中央区女池上山3-14-10

設立年 2015年

URL https://www.matchboxtech.co.jp/

問い合わせ先 matchbox-jichitai@matchbox.jp

自治体マッチボックス／株式会社Matchbox Technologies スマートアイランド推進カタログ（担い手確保・人材育成 分野）

短時間就労を通じた雇用創出と労働力の増加

項 目 イニシャル
ランニング
（月額）

初期費/
システム保守費

3,900,000円 ※

普及促進費 2,000,000円～ -

運営事務局費 - 150,000円(※)

計 5,900,000円～ 150,000円

システム提供

運営支援

操作説明

地域内外の求職者 地域内企業

事業を委託

運営事務局

マッチボックステクノロジーズ社

問い合わせ受付

認知普及活動

問い合わせ受付

求人掲載/採用登録・求人検索

事業主体：自治体

・プロジェクト責任者 （月次レポートや事業計画の進捗管理）

・カスタマーサポート （利用者からの問い合わせ受付）

・カスタマーサクセス （事業者の利用支援）

・マーケティングプランナー （普及計画・メディア対応）

項 目 イニシャル
ランニング
（月額）

システム利用費 - -

従量課金 1採用当たり
給料×19%～10%＋500円

事業者負担

自治体負担（初年度）

大規模 担い手確保
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技術/サービスの導入実績

離島での
導入事例

新潟県佐渡市／佐渡島／孤立大型

（人口）51,492人（R2 国調）

【令和6年度実績】
求人掲載件数：13,803件
採用件数：4,413件
就業人数：407人
給与総支給額：17,360,691円
供給労働時間：15,887時間23分
長期雇用移行人数：38名

導入自治体・利用者
からの声

（自治体の声）

・佐渡市は世界文化遺産・佐渡金山で知られる一方、
人口減少により人手不足が深刻化していました。観
光産業を中心にスポットワークを整備し、幅広い層に
佐渡で働く機会を提示することで、地域に眠る労働
力を掘り起こし、労働力の最大化につなげることができ
ました。

（事業者の声）

・これまで使っていた求人広告では全く人が来ず、新し
い手段として採用しました。最初は本当に人が来る
の？と不安に思っていたが、期待通りの応募が来て手
ごたえを感じています。

・お試しで働けることが魅力。副産物的では結果的に
長期雇用につながる方もいて助かっています。

（求職者の声）

・いままで経験したことがない仕事を気軽に体験でき、
仕事の内容や、自分にあっている仕事かどうか、確認
することができてよかったです。

・都合に合わせて時間が選べるので、スキマ時間を有
効に使えました。

離島での導入実績
（全国での実績）

４自治体（８島）（全国：59自治体）

スマートアイランド推進カタログ（担い手確保・人材育成 分野）自治体マッチボックス／株式会社Matchbox Technologies

短時間就労を通じた雇用創出と労働力の増加短時間就労を通じた雇用創出と労働力の増加

【申込/採用者の内訳】
●申込

男性206名 女性334名
●採用

男性145名 女性262名

【取組の内容】
・令和6年度末時点で島の事業者の5%以上にあたる
186事業者がサービスを導入。
・構築したプラットフォームを活用して、島内唯一の総合
病院の人材確保支援、働きづらさを感じる方の就業
支援、二地域居住者へのお試し就業案内なども実施。

大規模 担い手確保


